๒๓

รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง
    สมัยสามัญ  สมัยแรก  ประจำปี  ๒๕๖๖
	วันที่  ๑๕   กุมภาพันธ์  ๒๕๖๖	
	ณ. ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง	
**************************

ผู้มาประชุม

	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	๑.
	นางนันทนา  ใจห้าว
	ส.อบต.หมู่ที่ ๑๖
	นันทนา  ใจห้าว
	

	๒.
	นายศุภชัย  เพชรเศรษฐ
	ส.อบต.หมู่ที่ ๑๔
	ศุภชัย  เพชรเศรษฐ 
	

	๓.
	นายสมชาย  ดำแก้ว
	ส.อบต.หมู่ที่ ๑๑
	สมชาย  ดำแก้ว
	

	๔.
	นางสาวพรพิมล  ศรีสุข
	ส.อบต.หมู่ที่ ๑๐
	พรพิมล  ศรีสุข
	

	๕.
	นายวิจิตร  พรหมอนุมัติ
	ส.อบต.หมู่ที่ ๘
	วิจิตร  พรหมอนุมัติ
	

	๖.
	นายสุขสันต์ รัตนะ
	ส.อบต.หมู่ที่ ๙
	สุขสันต์ รัตนะ
	

	๗.
	นายวัชรินทร์  อินทรคำ
	ส.อบต.หมู่ที่ ๖
	วัชรินทร์  อินทรคำ
	

	๘.
	นายเจนวิทย์  แสนภักดี
	ส.อบต.หมู่ที่  ๕
	เจนวิทย์  แสนภักดี
	

	๙.
	นายนันทวิช  เพชรรับแจ้ง
	ส.อบต.หมู่ที่ ๗
	นันทวิช  เพชรรับแจ้ง
	

	๑๐.
	นายอธิวัฒน์  ณ นคร
	ส.อบต.หมู่ที่ ๓
	อธิวัฒน์  ณ นคร
	

	๑๑.
	นายมนตรี  ขุนจิตร
	ส.อบต.หมู่ที่ ๑
	มนตรี  ขุนจิตร
	

	๑๒.
	นายดุสิต  เกตุแก้ว
	รองประธานสภาฯ
	ดุสิต  เกตุแก้ว
	

	๑๓.
	นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์
	ประธานสภา
	ประทีป  วิบุลย์ศิลป์
	

	๑๔.
	นายสัคค์ชัย  คนดี
	ส.อบต.หมู่ที่ ๑๒
	สัคค์ชัย  คนดี
	

	๑๕.
	นายวรัญญู  คงเพ็ชร
	ส.อบต.หมู่ที่ ๑๕
	วรัญญู  คงเพ็ชร
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	๑.
	นางสาววีณา  โต๊ะสาน
	เลขานุการสภาฯ
	วีณา  โต๊ะสาน
	

	๒.
	นายปราโมทย์  ชูแก้ว
	นักพัฒนาชุมชน
	ปราโมทย์  ชูแก้ว
	

	๓.
	นางสุภาพร  ศรีสุข	
	จนท.บริหารงานทั่วไป
	สุภาพร  ศรีสุข
	

	๔.
	นายมณเฑียร  คงจรัส
	หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป
	มณเฑียร  คงจรัส
	

	๕.
	นายสันติ  พันธวาที
	นายก อบต.ทุ่งปรัง
	สันติ  พันธวาที
	

	๖.
	นายพสิษฐ์  พรหมคีรี
	รองนายก อบต.ทุ่งปรัง
	พสิษฐ์  พรหมคีรี
	



ผู้ไม่มาประชุม
	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	๑.
	นายเทพประสิทธิ์  ศรีสว่าง
	ส.อบต.หมู่ที่ ๒
	--------------------------
	



เริ่มประชุม เวลา ๑๐.๓๐ น.

นางสาววีณา   โต๊ะสาน           - ให้สัญญาณเรียกสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง เข้าห้องประชุม
(เลขานุการสภาฯ)                  - เรียนเชิญประธานสภา จุดธูปเทียน บูชาพระรัตนตรัย
                                      - เรียนเชิญประธานสภา เปิดประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง 
	 สมัยสามัญ สมัยแรก ประจำปี ๒๕๖๖  และดำเนินการประชุมตาม
	ระเบียบวาระการประชุม

ระเบียบวาระที่  ๑		เรื่องที่ประธานจะแจ้งต่อที่ประชุม
นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์		๑.๑  แนะนำพนักงานส่วนตำบลโอนย้ายมารับตำแหน่ง ณ อบต.ทุ่งปรัง (ประธานสภา) 			 ราย นายปราโมทย์  ชูแก้ว ขอให้แนะนำตัวในที่ประชุมด้วยครับ
นายปราโมทย์  ชูแก้ว		เรียนท่านประธานสภาฯ  ผู้บริหาร อบต.ทุ่งปรังและผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน(นักพัฒน์ฯ)			ครับ กระผมนายปราโมทย์  ชูแก้ว  ตำแหน่งนักพัฒนาชุมชนชำนาญการ เพิ่ง
โอนย้ายมาจากองค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย เมื่อวันที่ ๑๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ ยินดีที่ได้ร่วมงานกับทุกท่าน ครับ
ที่ประชุม			รับทราบ

นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์		๑.๒  รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ (ประธานสภา) 			๒๕๖๕	
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๙   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
(๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี

นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์                      ขอเชิญนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง รายงานการติดตามและ
(ประธานสภา)                        ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง ประจำปี ๒๕๖๕	
นายสันติ  พันธวาที			รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน(นายก อบต.ทุ่งปรัง)		ตำบลทุ่งปรังประจำปี ๒๕๖๔ (ตามรายละเอียดแนบ)	 
ที่ประชุม			รับทราบ
			
นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์		๑.๓  การรับโอนทรัพย์สินของสถานีพัฒนาที่ดินนครศรีธรรมราช จำนวน ๑ (ประธานสภา) 			โครงการ คือโครงการก่อสร้างทางลำเลียงในไร่นา พร้อมท่อระบายน้ำในพื้นที่ 
หมู่ที่ ๑ และ หมูที่ ๙  
ด้วยได้รับแจ้งจากสถานีพัฒนาที่ดินนครศรีธรรมราช ว่าได้ดำเนินการโครงการจัดระบบอนุรักษ์ดินและน้ำบนพื้นที่ ลุ่ม-ดอน เขตพัฒนาที่ดิน ประจำปี ๒๕๖๕ ซึ่งมีกิจกรรมก่อสร้างทางลำเลียงในไร่นา ความยาว ๒.๑๗๕ กม. พร้อมท่อระบายน้ำในพื้นที่ หมูที่ ๑ และหมูที่ ๙ ตำบลทุ่งปรัง อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช จึงขอมอบทรัพย์สินดังกล่าวให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง เพื่อใช้ประโยชน์ต่อไป
ที่ประชุม			รับทราบ

ระเบียบวาระที่ ๒		เรื่องรับรองรายงานการประชุม
นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์		๒.๑ การรับรองรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง    (ประธานสภา)			สมัยวิสามัญ สมัยที่ ๒    วันที่  ๒๘   กันยายน  ๒๕๖๕ ขอให้สมาชิกตรวจดูว่า
				ถูกต้องหรือไม่
มติที่ประชุม	รับรองรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง สมัยวิสามัญ สมัยที่ ๒  ประจำปี   ๒๕๖๕  วันที่  ๒๘   กันยายน  ๒๕๖๕        ด้วยคะแนนเสียง  ๑๓  เสียง  งดออกเสียง ๒  เสียง

ระเบียบวาระที่ ๓ 		เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา
นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์		๓.๑  เรื่องการกำหนดสมัยประชุม สมัยสามัญ ประจำปี ๒๕๖๖
(ประธานสภา)	       ตาม พ.ร.บ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบลพ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ ๗)  พ.ศ. ๒๕๖๒    มาตรา  ๕๓   ในปีหนึ่งให้มีสมัยประชุมสามัญสองสมัยหรือหลายสมัยแล้วแต่สภาองค์การบริหารส่วนตำบลจะกำหนด แต่ต้องไม่เกินสี่สมัย วันเริ่มสมัยประชุมสามัญประจำปีให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลกำหนด
สมัยประชุมสามัญสมัยหนึ่งๆ ให้มีกำหนดไม่เกินสิบห้าวัน แต่ถ้าจะขยายเวลาออกไปอีกจะต้องได้รับอนุญาตจากนายอำเภอ
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น   พ.ศ. ๒๕๔๗ แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  ๒  พ.ศ.  ๒๕๕๔)     ข้อ ๑๑  เมื่อมีประธานสภาท้องถิ่นแล้ว ให้สภาท้องถิ่นเลือกรองประธานสภาท้องถิ่น เลขานุการสภาท้องถิ่น และให้ประธานสภาท้องถิ่นนำปรึกษาในที่ประชุมเกี่ยวกับการประชุมสมัยสามัญ ดังนี้
(๓) สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลกำหนดว่าปีนั้นจะมีสมัยประชุมสามัญประจำปีกี่สมัย แต่ละสมัยในปีนั้นจะเริ่ม
เมื่อใดแต่ละสมัยในปีนั้นมีกำหนดกี่วัน กับให้กำหนดสมัยเริ่มประชุมสามัญประจำปีสมัยแรกของปีถัดไปและมีกำหนดกี่วัน
		ขอให้สมาชิกกำหนดจำนวนสมัยประชุมสภาสมัยสามัญว่าควรมีกี่สมัย ครับ
นายอธิวัฒน์  ณ นคร	เสนอให้กำหนดสมัยประชุมสภา สมัยสามัญประจำปี ๒๕๖๖   จำนวน ๔ สมัย   
(ส.อบต. หมู่ที่ ๓ )
นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์              มีสมาชิกท่านใด  จะเสนอเป็นอย่างอื่นอีกหรือไม่
(ประธานสภาฯ )              
ที่ประชุม      	- ไม่มี -
มติที่ประชุม	                          กำหนดสมัยประชุมสภา  สามัญประจำปี  ๒๕๖๕     จำนวน   ๔  สมัย           

นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์             การกำหนดสมัยเริ่มประชุมสามัญอีก  ๓  สมัย  ของปี  ๒๕๖๖  ขอให้สมาชิกฯ
 (ประธานสภาฯ )        		กำหนดวันเริ่มประชุมสามัญแต่ละสมัย  ของปี ๒๕๖๖  ขอเชิญเสนอได้เลยครับ

นายอธิวัฒน์  ณ นคร			เสนอให้เริ่มสมัยประชุมสภาฯ สามัญอีก  ๓  สมัย	ประจำปี  ๒๕๖๖  ดังนี้
(ส.อบต. หมู่ที่ ๓)	สมัยประชุมสภาฯสามัญ สมัยที่ ๒  ระหว่างวันที่  ๑-๑๕   พฤษภาคม  ๒๕๖๖     สมัยประชุมสภาฯสามัญ สมัยที่ ๓  ระหว่างวันที่  ๑๕–๒๙  สิงหาคม   ๒๕๖๖      
		สมัยประชุมสภาฯสามัญ สมัยที่ ๔  ระหว่างวันที่  ๑-๑๕  พฤศจิกายน  ๒๕๖๖   
นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์              มีสมาชิกท่านใด  จะเสนอเป็นอย่างอื่นอีกหรือไม่
(ประธานสภาฯ )              
ที่ประชุม      	- ไม่มี -
มติที่ประชุม	                          กำหนดสมัยประชุมสภา  สามัญประจำปี  ๒๕๖๖     จำนวน   ๔  สมัย  ดังนี้      
   		                          สมัยประชุมสภาฯสามัญ สมัยแรก  ระหว่างวันที่  ๑-๑๕   กุมภาพันธ์  ๒๕๖๖     
		สมัยประชุมสภาฯสามัญ สมัยที่ ๒  ระหว่างวันที่  ๑-๑๕   พฤษภาคม  ๒๕๖๖     สมัยประชุมสภาฯสามัญ สมัยที่ ๓  ระหว่างวันที่  ๑๕–๒๙  สิงหาคม   ๒๕๖๖      
		สมัยประชุมสภาฯสามัญ สมัยที่ ๔  ระหว่างวันที่  ๑-๑๕  พฤศจิกายน  ๒๕๖๖   

นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์		๓.๒ เรื่องการกำหนดสมัยประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยแรก ประจำปี ๒๕๖๗ (ประธานสภา)			ขอให้สมาชิกสภาฯ กำหนดสมัยประชุมสภา สมัยสามัญสมัยแรก ประจำปี 
๒๕๖๗ ว่าจะกำหนดเมื่อใดและมีระยะเวลากี่วัน
นายสุขสันต์  รัตนะ		เสนอให้กำหนดสมัยประชุมสภา สมัยสามัญสมัยแรก ประจำปี ๒๕๖๗
(ส.อบต.ม.๙)		ระหว่าง วันที่ ๑-๑๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ มีระยะเวลา ๑๕ วัน 
นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์              มีสมาชิกท่านใด  จะเสนอเป็นอย่างอื่นอีกหรือไม่
(ประธานสภาฯ )              
ที่ประชุม      	- ไม่มี -
มติที่ประชุม	                          กำหนดสมัยประชุมสภา สมัยสามัญสมัยแรก ประจำปี ๒๕๖๗ ในระหว่าง  
วันที่ ๑-๑๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ มีระยะเวลา ๑๕ วัน

นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์		๓.๓ การพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ (ประธานสภา)			อบต.ทุ่งปรัง  
					ขอให้เลขานุการสภาฯ ชี้แจงระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
นางสาววีณา  โต๊ะสาน		ตาม ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  เรื่อง หลักเกณฑ์(เลขานุการสภาฯ)		เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการ
ระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. ๒๕๖๑
ข้อ ๑๒ ให้มีคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ประกอบด้วย
(๑) ผู้บริหารสูงสุดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 	เป็นประธานกรรมการ
(๒) ผู้ทรงคุณวุฒิในท้องถิ่น จำนวนสองคน 			เป็นกรรมการ
(๓) สมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 		เป็นกรรมการ
ที่สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมอบหมายจำนวนสองคน
(๔) หัวหน้าหน่วยบริการปฐมภูมิที่จัดบริการสาธารณสุข 	เป็นกรรมการ
ในท้องถิ่น ที่คัดเลือกกันเอง จานวนไม่เกินสองคน
(๕) อาสาสมัครสาธารณสุขประจาหมู่บ้านในท้องถิ่น 		เป็นกรรมการ
ที่คัดเลือกกันเอง จานวนสองคน
(๖) ผู้แทนหมู่บ้านหรือชุมชนที่ประชาชนในหมู่บ้าน 		เป็นกรรมการ
หรือชุมชนคัดเลือกกันเอง จำนวนไม่เกินห้าคน
(๗) ผู้แทนของศูนย์ประสานงานหลักประกันสุขภาพประชาชน เป็นกรรมการหรือหน่วยรับเรื่องร้องเรียนอิสระ ที่อยู่ในท้องถิ่นนั้น (ถ้ามี)
 	(๘) ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 	เป็นกรรมการและเลขานุการ
(๙) ผู้อานวยการหรือหัวหน้ากองสาธารณสุข 		เป็นกรรมการ
และสิ่งแวดล้อมหรือส่วนสาธารณสุข 		และผู้ช่วยเลขานุการ
หรือที่เรียกชื่ออื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หรือเจ้าหน้าที่อื่นที่ผู้บริหารสูงสุดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมอบหมาย
 (๑๐) หัวหน้าหน่วยงานคลังหรือเจ้าหน้าที่			เป็นกรรมการ
ของหน่วยงานคลังที่ผู้บริหารสูงสุด 		และผู้ช่วยเลขานุการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมอบหมาย
ให้สาธารณสุขอำเภอ หัวหน้าหน่วยบริการประจำที่จัดบริการสาธารณสุขในพื้นที่ และท้องถิ่นอำเภอเป็นที่ปรึกษาคณะกรรมการกองทุน
การคัดเลือกกรรมการตาม (๔) (๕) และ (๖) ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่สำนักงานกำหนดให้กรรมการตาม (๑) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) (๙) และ (๑๐) ประชุมคัดเลือกกรรมการตาม (๒) จำนวนสองคน จากผู้ทรงคุณวุฒิในท้องถิ่น  เมื่อได้กรรมการที่มาจากการคัดเลือก ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ออกคาสั่งแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการกองทุน และแจ้งให้สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติเขตทราบต่อไป

			ข้อ ๑๖ คณะกรรมการกองทุนมีอำนาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้
(๑) พิจารณาอนุมัติแผนการเงินประจำปีของกองทุนหลักประกันสุขภาพ
(๒) พิจารณาอนุมัติโครงการ หรือกิจกรรม ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุนตามข้อ ๑๐
(๓) ออกระเบียบที่จาเป็นเพื่อประสิทธิภาพในการบริหารกองทุน ทั้งนี้ ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับประกาศนี้
(๔) สนับสนุนให้บุคคลในท้องถิ่นสามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุขทั้งที่บ้าน ในชุมชนหรือหน่วยบริการ ได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ
(๕) ให้คำแนะนำในการจัดทาข้อมูลและโครงการหรือกิจกรรมที่เกี่ยวกับงานสาธารณสุขของกลุ่มเป้าหมาย แก่หน่วยงาน องค์กรหรือกลุ่มประชาชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(๖) พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานผลการดาเนินงาน รายงานการรับเงิน การจ่ายเงินและเงินคงเหลือของกองทุนหลักประกันสุขภาพ

นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์			ต่อไปขอให้สมาชิกสภาฯ เสนอชื่อผู้ที่ตนเห็นสมควรให้เป็น(ประธานสภา)			คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลทุ่งปรัง  จำนวน ๒ ท่าน ครับ 
นายศุภชัย เพชรเศรษฐ		เสนอนายนันทวิช  เพชรรับแจ้ง เป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ     (ส.อบต. หมู่ที่ ๑๔ )		ของ อบต.ทุ่งปรัง คนที่ ๑            			
นางนันทนา  ใจห้าว		ผู้รับรอง คนที่ ๑	
(ส.อบต. หมู่ที่ ๑๖ )
นายวรัญญู  คงเพ็ชร		ผู้รับรอง คนที่ ๒
(ส.อบต. หมู่ที่ ๑๕ )
นายสุขสันต์  รัตนะ		เสนอมนตรี  ขุนจิตร   เป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ                (ส.อบต. หมู่ที่ ๙ )		ของ อบต.ทุ่งปรัง   คนที่ ๒          		
นายอธิวัฒน์  ณ นคร 		ผู้รับรอง คนที่ ๑	
(ส.อบต. หมู่ที่ ๓ )
นายวัชริทร์ อินทรคำ		ผู้รับรอง คนที่ ๒
(ส.อบต. หมู่ที่ ๖ )
นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์		มีสมาชิกสภาฯท่านใด จะเสนอให้สมาชิกท่านอื่นเป็น คณะกรรมการ(ประธานสภา)			กองทุนหลักประกันสุขภาพของ อบต.ทุ่งปรังอีกหรือไม่
ที่ประชุม			ไม่มี
มติที่ประชุม	ที่ประชุมมีมติเลือกคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพของ อบต.ทุ่งปรัง                     จำนวน ๒  คน  ดังนี้
	๑. นายนันทวิช  เพชรรับแจ้ง
	๒. มนตรี  ขุนจิตร   

นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์		๓.๔ การพิจารณาคัดเลือกคณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการเสริมสร้าง(ประธานสภา)			สุขภาพเชิงรุกเพื่อลดภาวะคลอดก่อนกำหนด   			   
					ขอให้เลขานุการสภาฯ ชี้แจงระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
นางสาววีณา  โต๊ะสาน		ด้วยกระทรวงมหาดไทยแจ้งว่า คณะแพทยศาสตร์ ศิริราชพยาบาล ในฐานะ(เลขานุการสภาฯ)		คณะกรรมการอํานวยการโครงการเครือข่ายสุขภาพมารดาและทารกเพื่อ
ครอบครัวไทย ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ พระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร ได้ดําเนินโครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก เพื่อลดภาวะ คลอดก่อนกําหนดเพื่อลดอุบัติการณ์การคลอดก่อนกําหนด และเชิญปลัดกระทรวงมหาดไทยเข้าร่วมประชุม เพื่อให้ข้อเสนอแนะและกําหนดทิศทางการทํางานโครงการฯ เมื่อวันศุกร์ที่ ๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ เพื่อขับเคลื่อนและบูรณาการการทํางานร่วมกันในระบบส่งเสริมสุขภาพและดูแลรักษาหญิงตั้งครรภ์
เพื่อลดอัตราการคลอดก่อนกําหนดของประเทศ กระทรวงมหาดไทยจึงได้จัดทําโครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิง รุกเพื่อลดภาวะคลอดก่อนกําหนด และแจ้งแนวทางการดําเนินโครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุกเพื่อลดภาวะ คลอดก่อนกําหนดมาเพื่อให้จังหวัด อําเภอ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางดําเนินงานต่อไป จังหวัดนครศรีธรรมราชพิจารณาแล้ว เพื่อให้การดําเนินงานในเรื่องดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย เพื่อบูรณาการการทํางานและเพื่อให้บรรลุผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม จึงขอให้อําเภอและ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดําเนินการตามนโยบายของกระทรวงมหาดไทยตามแนวทางการดําเนินการ ดังนี้
๑. แนวทางการดําเนินการของอําเภอ
๑.๑ แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก เพื่อลดภาวะ คลอดก่อนกําหนดระดับอําเภอ โดยมีนายอําเภอเป็นประธานกรรมการ ผู้แทนจาก ๗ ภาคีเครือข่าย ได้แก่ ภาครัฐ ภาควิชาการ ภาคศาสนา ภาคประชาชน ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคสื่อมวลชน ร่วมเป็นกรรมการ สาธารณสุขอําเภอและท้องถิ่นอําเภอเป็นเลขานุการร่วม และคณะกรรมการติดตามประเมินผล โดยมี ปลัดอําเภอหัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานปกครองเป็นประธานกรรมการ และผู้แทนจากสํานักงานสาธารณสุข อําเภอและท้องถิ่นอําเภอเป็นเลขานุการร่วม 
๑.๒ ให้ดําเนินการจัดประชุมคณะกรรมการฯ ระดับอําเภอ เพื่อกําหนดแนวทาง การดําเนินการ ภารกิจอํานาจหน้าที่ เป้าหมาย และการติดตามประเมินผลการดําเนินการให้เป็นไป ตามเป้าหมายที่กําหนด โดยมีเป้าหมายเพื่อลดอัตราคลอดก่อนกําหนดในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ร้อยละ ๕๐ จากอัตราคลอดก่อนกําหนดในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ และในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๑๗ อีกร้อยละ ๕๐ จากอัตราคลอดก่อนกําหนดในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖
๑.๓ ให้นําสื่อประชาสัมพันธ์ไปผลิตและเผยแพร่ โดยใช้กลไกคณะกรรมการ จาก ๗ ภาคีเครือข่าย ได้แก่ ภาครัฐ ภาควิชาการ ภาคศาสนา ภาคประชาชน ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และ ภาคสื่อมวลชน ให้นําไปเผยแพร่ผ่านช่องทางต่าง ๆ ของหน่วยงาน เพื่อสร้างการรับรู้เกี่ยวกับการวางแผนครอบครัว ของคู่รักหรือคู่สมรส การเตรียมความพร้อมก่อนการมีบุตร การปฏิบัติตัวขณะตั้งครรภ์อย่างมีคุณภาพ (สร้างการ รับรู้และตระหนักถึงอันตรายของการคลอดก่อนกําหนด และสัญญาณเตือนที่จะต้องไปโรงพยาบาล)และการดูแลบุตรอย่างถูกต้อง
๑.๔ จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) ซึ่งมีนายอําเภอ เป็นประธาน เพื่อขับเคลื่อนการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นในสถานศึกษาต่างๆ และในพื้นที่ เพื่อเฝ้าระวัง ตรวจสอบ และสื่อสารประชาสัมพันธ์ให้แก่พ่อแม่ ผู้ปกครอง นักเรียน นักศึกษา ในสังกัดสถานศึกษา และวัยรุ่นในพื้นที่ รับทราบถึงการป้องกันการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร และแจ้งข้อมูลการสื่อสารประชาสัมพันธ์ให้แก่นักเรียนในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทราบด้วย
๑.๕ แจ้งเทศบาลตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบลรับทราบแนวทางการดําเนินการ ขับเคลื่อนโครงการฯ และการนําเป้าหมายไปสู่การปฏิบัติให้บรรลุผลสําเร็จอย่างเป็นรูปธรรม รวมทั้ง การดําเนินการตามตัวชี้วัดการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผ่านการประเมินประสิทธิภาพ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Local Performance Assessment : LPA)
๑.๖ บูรณาการระบบการบริการสาธารณสุขของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่ เพื่อช่วยเหลือ ดูแลสุขภาพหญิงตั้งครรภ์ และทารกในครรภ์ เพื่อลดอัตราคลอดก่อนกําหนด
๑.๗ แจ้งให้เทศบาลและองค์การบริหารส่วนตําบลดําเนินการสํารวจและบันทึกข้อมูล หญิงตั้งครรภ์ในพื้นที่ และอัตราคลอดก่อนกําหนดในพื้นที่ รวมทั้งหญิงตั้งครรภ์ที่มีฐานะยากจนหรือยากได้ ตลอดจนระบบการให้ความช่วยเหลือดูแลหญิงตั้งครรภ์ ตามแบบข้อมูลทะเบียนหญิงตั้งครรภ์ในพื้นที่ขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่นตามโครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก เพื่อลดภาวะคลอดก่อนกําหนดที่กําหนด 
๒.๑ ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดบูรณาการความร่วมมือกับเทศบาลและองค์การบริหาร ส่วนตําบล ในการจัดทําแผนพัฒนาสุขภาพระดับจังหวัด การจัดระบบบริการสาธารณสุข การสนับสนุนทรัพยากร และงบประมาณ และพิจารณามอบหมายให้บุคลากรในสังกัดโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบล (รพ.สต.) ดําเนินการ ให้คําแนะนํา ปรึกษา ในการดูแลสุขภาพหญิงตั้งครรภ์ ตรวจคัดกรองความเสี่ยง สร้างการรับรู้และตระหนัก ถึงอันตรายของการคลอดก่อนกําหนดแก่หญิงตั้งครรภ์ ตามมาตรฐานการให้บริการสุขภาพระดับปฐมภูมิ 
๒.๒ ให้เทศบาลและองค์การบริหารส่วนตําบลดําเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อน โครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก เพื่อลดภาวะคลอดก่อนกําหนดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย คณะกรรมการอํานวยการ โดยมีผู้บริหารท้องถิ่นเป็นประธานกรรมการ ผู้แทนจาก ๗ ภาคีเครือข่าย ได้แก่ ภาครัฐ ภาควิชาการ ภาคศาสนา ภาคประชาชน ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคสื่อมวลชน ร่วมเป็นกรรมการ ปลัดเทศบาล/ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล เป็นเลขานุการ และคณะกรรมการติดตามประเมินผล โดยมี ปลัดเทศบาล/ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล เป็นประธานกรรมการ และผู้อํานวยการสํานัก/กองสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อมเป็นเลขานุการ โดยให้จัดทําคําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการให้แล้วเสร็จ ภายในวันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๖ ๒.๓ จัดประชุมคณะกรรมการฯ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อกําหนดแนวทาง การดําเนินการ ภารกิจ อํานาจหน้าที่ เป้าหมาย และการติดตามประเมินผลการดําเนินการให้เป็นไป ตามเป้าหมายที่กําหนด โดยมีเป้าหมายเพื่อลดอัตราคลอดก่อนกําหนดในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ร้อยละ ๕๐ จากอัตราคลอดก่อนกําหนดในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ และในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ อีกร้อยละ ๕๐ จากอัตราคลอดก่อนกําหนดในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖
๒.๔ ให้เทศบาลและองค์การบริหารส่วนตําบล ใช้สื่อประชาสัมพันธ์ของโครงการฯ เผยแพร่ผ่านช่องทางต่าง ๆ ของหน่วยงาน ความรู้และแก้ไขปัญหาการดูแลสุขภาพหญิงตั้งครรภ์และการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น  
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีโรงเรียนในสังกัด แจ้งให้โรงเรียนเฝ้าระวัง และสื่อสารประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างการรับรู้ให้แก่นักเรียนทราบถึงการป้องกันการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร ตลอดจนแจ้งการสื่อสารประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างการรับรู้ให้แก่พ่อและแม่ ผู้ปกครองหรือผู้ดูแล ทราบถึงการป้องกันการตั้งครรภ์ของวัยรุ่นในพื้นที่ เพื่อแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร
สำหรับการแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก เพื่อลดภาวะคลอดก่อนกําหนดขององค์การส่วนตำบลทุ่งปรังนั้น จะต้องคัดเลือกสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง ร่วมเป็นคณะกรรมการด้วย จำนวน ๑ ท่าน ค่ะ โดยคณะกรรมการมีอำนาจหน้าที่ดังนี้
(๑) กําหนดแนวทางและเป้าหมายการขับเคลื่อนโครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก เพื่อลดภาวะคลอดก่อนกําหนด ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(๒) ขับเคลื่อนโครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก เพื่อลดภาวะคลอดก่อนกําหนดขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งปรังไปตามแนวทางและเป้าหมายที่คณะกรรมการอํานวยการ โครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก เพื่อลดภาวะคลอดก่อนกําหนดของกระทรวงมหาดไทย
(๓) ประสานงาน บูรณาการและระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ ภาควิชาการ ภาคศาสนา ภาคประชาชน ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคสื่อสารมวลชน เพื่อให้เกิดการขับเคลื่อน ตามแผนงาน เป้าหมาย ทิศทาง และยุทธศาสตร์ในการส่งเสริมสุขภาพมารดาและทารกในครรภ์ เพื่อลดภาวะคลอดก่อนกําหนด
 (๔) เสนอแนะและให้คําปรึกษาเกี่ยวกับการดําเนินงานตามโครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุกเพื่อลดภาวะคลอดก่อนกําหนด
(๕) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางาน เพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานโครงการ สร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก เพื่อลดภาวะคลอดก่อนกําหนด
นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์		ต่อไปขอให้เสนอรายชื่อสมาชิกสภาฯ เพื่อแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการขับเคลื่อน (ประธานสภา)			โครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก เพื่อลดภาวะคลอดก่อนกําหนดขององค์การ
บริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง
นายเจนวิทย์  แสนภักดี		เสนอนางสาวพรพิมล  ศรีสุข   เป็นคณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการสร้าง
 (ส.อบต. หมู่ที่ ๕ )		เสริมสุขภาพเชิงรุก เพื่อลดภาวะคลอดก่อนกําหนดของ อบต.ทุ่งปรัง              นายนันทวิช  เพชรรับแจ้ง		ผู้รับรอง คนที่ ๑	
(ส.อบต. หมู่ที่ ๗ )
นายวิจิตร  พรหมอนุมัติ 		ผู้รับรอง คนที่ ๒
(ส.อบต. หมู่ที่ ๘ )
นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์		มีสมาชิกสภาฯท่านใด จะเสนอให้สมาชิกท่านอื่นเป็น คณะกรรมการ(ประธานสภา)			 ขับเคลื่อนโครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก เพื่อลดภาวะคลอดก่อนกําหนด
ของ อบต.ทุ่งปรังอีกหรือไม่
ที่ประชุม			ไม่มี
มติที่ประชุม	ที่ประชุมมีมติเลือก นางสาวพรพิมล  ศรีสุข   เป็นคณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก เพื่อลดภาวะคลอดก่อนกําหนด  ของ อบต.ทุ่งปรัง                      
	 


นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์		บัดนี้  เวลา ๑๒.๑๐ น.  กระผมขอพักการประชุม เพื่อให้สมาชิกสภา
(ประธานสภา)			ได้พักรับประทานอาหารกลางวัน และจะเปิดประชุมใหม่ เวลา ๑๓.๐๐ น. 



						***** พักการประชุม****


เริ่มประชุมใหม่เวลา ๑๓.๐๐ น.

นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์		๓.๕ การรับโอนทรัพย์สินของจังหวัดนครศรีธรรมราช โดยที่ทำการปกครอง(ประธานสภา)			อำเภอสิชล จำนวน ๒ โครงการ  			 
ด้วยคณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.จ.) จังหวัดนครศรีธรรมราช มีมติที่ประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๑๓ กันยายน ๒๕๖๔ เห็นชอบการโอนทรัพย์สินที่ได้จากการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๓ งบกลาง รายการเงินสำรองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจำเป็นเพื่อดำเนินโครงการบรรเทาปัญหาภัยแล้งและน้ำท่วม ในการนี้ผู้ว่าราชการจังหวัดนครศรีธรรมราช ในฐานะผู้โอนทรัพย์สิน ได้ลงนามโอนทรัพย์สินให้องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง จำนวน ๒ โครงการ คือ
1. ฝายชะลอน้ำ จุดที่ (๑) คลองท่าน้อย สันฝายสูง ๒ เมตร ผนังข้าง
สูง ๓.๕ เมตร กว้าง ๑๙ เมตร
2. ฝายชะลอน้ำ จุดที่ (๒) คลองท่าน้อย สันฝายสูง ๒ เมตร ผนังข้าง
สูง ๓.๕ เมตร กว้าง ๑๙ เมตร
	มีสมาชิกท่านใดจะสอบถามเกี่ยวกับรายละเอียดของโครงการดังกล่าวหรือไม่ ขอเชิญสอบถามได้ครับ
ที่ประชุม			ไม่มี
มติที่ประชุม	ที่ประชุมมีมติ รับโอนทรัพย์สินของจังหวัดนครศรีธรรมราช โดยที่ทำการปกครอง อำเภอสิชล จำนวน ๒ โครงการ  ด้วยคะแนนเสียง ๑๓ เสียง งดออกเสียง ๒ เสียง

นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์		๓.๖ ขอความเห็นชอบ ยินยอมให้กรมทรัพยากรน้ำบาดาล เข้าดำเนินการ(ประธานสภา)			ในพื้นที่ตามโครงการพัฒนาน้ำบาดาลเพื่อการเกษตร พื้นที่หมู่ที่ ๑๔   					ด้วยมีราษฎร์ในพื้นที่ หมู่ที่ ๑๔ ตำบลทุ่งปรัง อำเภอสิชล จังหวัดนคร
ศรีฯ ได้รับความเดือดร้อนร้อน เนื่องจากมีน้ำไม่เพียงพอในการทำการเกษตรจึงได้จัดตั้งเป็นกลุ่มเกษตรกรผู้ใช้น้ำบาดาลเพื่อการเกษตร มีสมาชิกกลุ่มจำนวน ๙ ราย โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรับรองว่าสมาชิกดังกล่าว ทำการเกษตรในพื้นที่จริง มีความประสงค์จะรับมอบหมายระบบน้ำบาดาลเพื่อการเกษตรในรูปแบบที่กรมทรัพยากรน้ำบาดาลกำหนดและรับรองว่าเป็นพื้นที่ขาดแคลนน้ำเพื่อการเกษตร	   			 
มติที่ประชุม		ที่ประชุมมีมติ รับรับรองว่าสมาชิกดังกล่าว ทำการเกษตรในพื้นที่จริง มีความประสงค์จะรับมอบหมายระบบน้ำบาดาลเพื่อการเกษตรในรูปแบบที่กรมทรัพยากรน้ำบาดาลกำหนดและรับรองว่าเป็นพื้นที่ขาดแคลนน้ำเพื่อการเกษตรจริง 	   			 

นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์		๓.๗  เรื่องการพิจารณาอนุมัติโอนงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
(ประธานสภา)			งบประมาณ  ๒๕๖๖  ไปตั้งจ่ายรายการใหม่ ของ อบต.ทุ่งปรัง
ขอให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง ได้ชี้แจง เหตุผล ความจำเป็นและรายละเอียดที่ขออนุมัติโอนงบประมาณรายจ่าย ไปตั้งจ่ายรายการใหม่

นายสันติ  พันธวาที			ตามที่ องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง ได้ใช้ข้อบัญญัติองค์การ(นายกอบต.ทุ่งปรัง)		บริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง  เรื่อง งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.256๖  เป็น
กรอบในการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี งบประมาณ พ.ศ.2566 ในการ
ดำเนินกิจการต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง นั้น	
เนื่องจากในพื้นตำบลทุ่งปรังได้เกิดอุทกภัยในช่วงที่ผ่านมา ฝ่ายก่อสร้าง กองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง ได้ออกสำรวจพื้นที่ ที่ได้รับผลกระทบจากอุทกภัยปรากฏว่าเกิดความเสียหายต่อโครงสร้างพื้นฐานเป็นจำนวนมาก โดยได้ดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหาและความเดือนร้อนของประชาชนในพื้นที่ไปแล้วจำนวนหนึ่ง ซึ่งได้เบิกจ่ายงบประมาณจากข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2566     แผนงาน งบกลาง  หมวด งบกลาง รายจ่ายเงินสำรองจ่าย ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัยฯ  ตั้งไว้ 250,000 บาท และยังมีจุดที่ได้รับผลกระทบจากอุทกภัยที่มีความจำเป็นต้องดำเนินการก่อสร้าง เพื่อแก้ไขปัญหาอีกทั้งป้องกัน เพื่อไม่ให้เกิดปัญหาขึ้นอีก จำนวน 2 โครงการ คือ ก่อสร้างพนังกั้นคลองเขาเหล็ก และพนังกั้นคลองท่าควาย (ข้างบ้านนายจรัส เชี่ยวชาญ)  แต่ยังไม่มีงบประมาณที่จะดำเนินการทั้ง  2 จุด จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องขออนุมติโอนงบประมาณจากหมวดรายจ่าย เพื่อตั้งจ่ายรายการใหม่ ประจำปีงบประมาณ 2566 รายละเอียดดังนี้

กองช่าง
1. โครงการก่อสร้างพนังกั้นตลิ่งคลองเขาเหล็ก หมู่ที่ 14 ตำบลทุ่งปรัง อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช งบประมาณตั้งไว้ 272,900 บาท
			                              ขออนุมัติโอนลด จาก
            			                          1. แผนงาน                     อุตสาหกรรมและการโยธา
                 			           งาน                            ก่อสร้าง
                			                              งบ                              บุคลากร
                			                              หมวดรายจ่าย                 เงินเดือน(ฝ่ายประจำ)
  	                              ประเภทรายจ่าย เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วน
	                                 ท้องถิ่น
                                           งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ  1,500,000  บาท  
                                                 งบประมาณก่อนโอน                     1,๐๔4,๕๒0  บาท
               			                              จำนวนเงินที่โอนลด                        200,000  บาท
                			                                งบประมาณหลังโอนคงเหลือ              ๘๔4,๕๒0  บาท	
                			                            2. แผนงาน                    อุตสาหกรรมและการโยธา
               			                               งาน                            ก่อสร้าง
                			                               งบ                              ค่าใช้สอย
                			                               หมวดรายจ่าย                รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                          
                                        ประเภทรายจ่าย     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการเพื่อจ่ายเป็นค่าอื่นๆ
                			                                งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ           150,000  บาท   
                  		                              งบประมาณก่อนโอน                130,000  บาท
                                                     จำนวนเงินที่โอนลด                    50,000  บาท                 			                                 งบประมาณหลังโอนคงเหลือหลังโอน 80,000  บาท
			                              3. แผนงาน                    อุตสาหกรรมและการโยธา
             			                                 งาน                            ก่อสร้าง
                			                                  งบ                             ค่าใช้สอย
                                                    หมวดรายจ่าย                ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม    	  		                                     ประเภทรายจ่าย             ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
                 						     งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ              100,000  บาท  
                  						     งบประมาณก่อนโอน                   100,000  บาท
                                                      จำนวนเงินที่โอนลด                     22,900  บาท
                  						      งบประมาณหลังโอนคงเหลือหลังโอน 77,100    บาท
									โอนไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ปรากฏใน
					        แผนงาน 		แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
					        งาน 		งานก่อสร้าง
					        งบ	      	ลงทุน
					        หมวดรายจ่าย 	ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
					        ประเภทรายจ่าย	ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ 
รายการ 	โครงการก่อสร้างพนังกั้นตลิ่งคลองเขาเหล็ก หมู่ที่ 14 ตำบลทุ่งปรัง อำเภอ สิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช 
เพื่อจ่ายเป็นค่า ก่อสร้างโครงการก่อสร้างพนังกั้นตลิ่งคลองเขาเหล็ก หมู่ที่ 14 ตำบลทุ่งปรัง อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยวางหินระยะทาง ๑๐๐ เมตร หนา ๐.๗๐ เมตร Slop ๓.๕๐ เมตร พื้นที่ไม่น้อยกว่า ๓๕๐ ตารางเมตร (พื้นที่ Slop) พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายโครงการ ๒ ป้าย รายละเอียดตามแบบ อบต.ทุ่งปรัง กำหนด งบประมาณตั้งไว้  จำนวน 0.00 บาท จำนวนเงินที่ขอโอน  272,900  บาท  งบประมาณคงเหลือหลังโอนคงเหลือ   272,900  บาท  เหตุผล/คำชี้แจงการโอนงบประมาณรายจ่าย    ตั้งจ่ายรายการใหม่ 					
2. โครงการก่อสร้างพนังกั้นตลิ่งคลองท่าควาย (ข้างบ้านนายจรัส เชี่ยวชาญ) หมู่ที่ 1 ตำบลทุ่งปรัง อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช งบประมาณตั้งไว้ 114,000 บาท
			                                               ขออนุมัติโอนลด จาก
							1.  แผนงาน                    อุตสาหกรรมและการโยธา
           			     งาน                         ก่อสร้าง
           			     งบ                           ค่าใช้สอย
           			     หมวดรายจ่าย             ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
       	 					     ประเภทรายจ่าย           ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
          					    งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ              100,000   
          					     งบประมาณก่อนโอน                   77,100      บาท
          					     จำนวนเงินที่โอนลด                     40,000     บาท
          					     งบประมาณหลังโอนคงเหลือหลังโอน  37,100    บาท

             			                                   2. แผนงาน                      อุตสาหกรรมและการโยธา
                			                                งาน                             ก่อสร้าง
                  		                                งบ                              บุคลากร
                                                   หมวดรายจ่าย                 เงินเดือน(ฝ่ายประจำ)
                                          ประเภทรายจ่าย             เงินประจำตำแหน่ง
                			                                 งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ               60,000  บาท   		 
                                               งบประมาณก่อนโอน                     60,000  บาท                			                            จำนวนเงินที่โอนลด                        30,000  บาท                    
                                               งบประมาณหลังโอนคงเหลือ               30,000  บาท
			                               3. แผนงาน                        อุตสาหกรรมและการโยธา
                                                  งาน                             ก่อสร้าง
                                                  งบ                              บุคลากร
                                                  หมวดรายจ่าย                 เงินเดือน(ฝ่ายประจำ)
		                                    ประเภทรายจ่าย             เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการหรือ
			                                                                   พนักงานส่วนท้องถิ่น
                  		                               งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ               1,500,000  บาท                                                             
                                                  งบประมาณก่อนโอน                      ๘๔4,๕๒0  บาท
                                                      จำนวนเงินที่โอนลด                             44,000  บาท
                                                  งบประมาณหลังโอนคงเหลือ                ๘๐0,๕๒0  บาท
									โอนไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ปรากฏใน
					แผนงาน 		แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
					งาน 		งานก่อสร้าง
					งบ	      		งบลงทุน
					หมวดรายจ่าย 	ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
					ประเภทรายจ่าย	ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ 
รายการ 	โครงการก่อสร้างพนังกั้นตลิ่งคลองท่าควาย (ข้าง  
บ้านนายจรัส เชี่ยวชาญ) หมู่ที่ 1 ตำบลทุ่งปรัง อำเภอสิชล จังหวัด
นครศรีธรรมราช 
เพื่อจ่ายเป็นค่า ก่อสร้างโครงการก่อสร้างพนังกั้นตลิ่งคลองท่าควาย (ข้างบ้านนายจรัส เชี่ยวชาญ) หมู่ที่ 1 ตำบลทุ่งปรัง อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช วางหินระยะทาง ๒๑.๐๐ เมตร หนา ๐.๗๐ เมตร Slop ๗.๕ เมตร พื้นที่ไม่น้อยกว่า ๑๕๗.๕๐ ตารางเมตร (พื้นที่ Slop) พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายโครงการ ๒ ป้าย รายละเอียดตามแบบ อบต.ทุ่งปรัง กำหนด งบประมาณตั้งไว้  จำนวน 0.00 บาท จำนวนเงินที่ขอโอน  114,000  บาท  งบประมาณคงเหลือหลังโอนคงเหลือ   114,000  บาท  เหตุผล/คำชี้แจงการโอนงบประมาณรายจ่าย    ตั้งจ่ายรายการใหม่  

ฝ่ายนโยบายและแผน
		ตามที่ องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปแล้วนั้น 
เนื่องด้วย ฝ่ายนโยบายและแผน สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบล
ทุ่งปรัง มีความประสงค์จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานสำนักงาน จำนวน 1 เครื่อง สำหรับผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน ซึ่งไม่ได้ตั้งงบประมาณไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ฝ่ายนโยบายและแผน สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบล จึงขอโอนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ดังนี้ 

ขออนุมัติโอนลดจำนวน 1 รายการ
					แผนงาน		บริหารงานทั่วไป
					งาน		งานวางแผนสถิติและวิชาการ
					หมวดรายจ่าย	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
			ประเภทรายจ่าย	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
งบประมาณตั้งไว้ จำนวน 180,000.-บาท 
ขณะนี้คงเหลือ 180,000.-บาท ปรากฏในหน้า 16/63               
					โอนลด                จำนวน 1๖,000.- บาท 
					งบประมาณคงเหลือหลังโอน 16๔,000.- บาท

						ขออนุมัติโอนไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ จำนวน 1 รายการ 
					แผนงาน		บริหารงานทั่วไป
[bookmark: _GoBack]					งาน		งานวางแผนสถิติและวิชาการ
					งบ		ลงทุน
					หมวดรายจ่าย	ค่าครุภัณฑ์
					ประเภทรายจ่าย 	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
	                                    รายการ 	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก   
                                                     สำหรับงานสำนักงาน    จำนวน 1 เครื่อง
					
					คุณลักษณะพื้นฐาน 
			- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) และ 4 แกนเสมือน (4 Thread)  และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ  Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 3.5 GHz จำนวน 1 หน่วย  
			- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่   น้อยกว่า 4 MB
			- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB  
			- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาด ความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย
			- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 
			- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
			- มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง  
			- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า แบบ ติดตั้งภายใน (Internal) หรือภายนอก (External) จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
			- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth
			- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พ.ค. 2564 
				- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนธันวาคม 2564   
					          โอนเพิ่ม	          จำนวน 1๖,000.-บาท
 					          งบประมาณคงเหลือหลังโอน 1๖,000.- บาท

           								กองการศึกษา
ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง ได้รับความเห็นชอบข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล     ทุ่งปรัง เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และได้ประกาศใช้ตั้งแต่ วันที่ 26 กันยายน 2565 ไปแล้ว นั้น
กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรังมีความประสงค์ขออนุมัติโอนงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2566 เนื่องจากตั้งครุภัณฑ์ผิดประเภท จึงขอแก้ไขให้ถูกต้อง โดยมีรายละเอียดดังนี้
1. ขออนุมัติโอนลด 
แผนงาน			การศึกษา
งาน		ระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
งบ			ลงทุน
หมวดรายจ่าย		ค่าครุภัณฑ์
ประเภทรายจ่าย		ครุภัณฑ์การศึกษา
โครงการ	เครื่องเล่นสนามเด็กเล่น สำหรับเด็กปฐมวัย
งบประมาณที่ตั้งไว้	จำนวน 65,000บาท 
ขณะนี้คงเหลือ  65,000  บาท
โอนลด			จำนวน 65,000  บาท 
งบประมาณคงเหลือหลังโอนลด       จำนวน - บาท
โอนไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ จำนวน  1 รายการ
แผนงาน			การศึกษา
งาน		ระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
งบ			งบลงทุน
หมวดรายจ่าย		ค่าครุภัณฑ์
ประเภทรายจ่าย		ครุภัณฑ์สนาม
โครงการ	เครื่องเล่นสนามเด็กเล่น สำหรับเด็กปฐมวัย
เพื่อจ่ายเป็น ค่าจัดหาเครื่องเล่นสนามเด็กเล่นกลางแจ้ง พร้อมบ้านของเล่น สไลด์เดอร์และสไลด์เดอร์แบบวน พลาสติกทนแดดทนฝน ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดชนาราม
โอนเพิ่มตั้งจ่ายรายการใหม่	จำนวน 65,000  บาท 
งบประมาณคงเหลือหลังโอนเพิ่ม      จำนวน 65,000 บาท

						กองคลัง งานจัดเก็บรายได้
       ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  ๒๕66  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานบริหารงานคลัง งบดำเนินงาน   หมวดค่าใช้สอย  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   ตั้งไว้  30,000.-   บาท เพื่อจ่ายเป็น  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าเช่าทรัพย์สิน     ค่าโฆษณาและเผยแพร่   (รายจ่ายเกี่ยวกับจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่างทางวิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ)   ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ   ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตาม     คำพิพากษา   ค่าจ้างเหมาบริการ   ค่าติดตั้งต่าง ๆ ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้   
กองคลัง  มีความประสงค์ดำเนินการเช่าเครื่องถ่ายเอกสารสี  
งบประมาณ  21,000.-  บาท   และงบประมาณที่ตั้งไว้ไม่เพียงพอ   จึงขออนุมัติโอนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้  

โอนลดจาก  
แผนงาน		บริหารงานทั่วไป 
งาน		บริหารงานคลัง
งบ		ลงทุน  
หมวดค่าครุภัณฑ์   ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หร
อิเล็กทรอนิกส์  รายการเครื่องพิมพ์  Multifunction  เลเซอร์หรือ LED  สี  ตั้งไว้  15,000.-  บาท  ปรากฏในหน้า 22/63   งบประมาณก่อนโอนคงเหลือ 15,000 บาท  โอนลดจำนวน 15,000 บาท   งบประมาณหลังโอนคงเหลือ   0   บาท  
โอนเพิ่ม  
แผนงาน		บริหารงานทั่วไป  
งาน		บริหารงานคลัง 
งบ		ดำเนินงาน   
หมวดค่าใช้สอย  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้  30,000.-   บาท งบประมาณก่อนโอนคงเหลือ 2๗,๓๑๘  บาท  โอนเพิ่มจำนวน  15,000.-  บาท  งบประมาณหลังโอนคงเหลือ   ๔๒,๓๑๘.-  บาท  

นางสาววีณา  โต๊ะสาน			อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการ(เลขานุการสภาฯ)			งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๓ หมวด ๔
    ข้อ ๒๗ การโอนงบประมาณรายจ่ายในหมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง ที่ทำให้ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพเปลี่ยน หรือโอนไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ให้เป็นอำนาจอนุมัติของสภาท้องถิ่น  

นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์				ตามที่ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง ได้ชี้แจงเหตุผล (ประธานสภา)				จำเป็นความในการขออนุมัติโอนงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ไปตั้งจ่ายรายการใหม่ ตลอดจนรายละเอียดของโครงการที่จะขอโอนงบประมาณรายจ่ายให้ทุกท่านได้ทราบแล้ว ต่อไปขอให้ท่านที่มีความประสงค์จะซักถามหรืออภิปรายเกี่ยวกับรายละเอียดของโครงการที่จะโอน งบประมาณได้อภิปรายหรือซักถาม ขอเชิญครับ

ที่ประชุม						-ไม่มี-

นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์			หากไม่มีสมาชิกสภาท่านใด อภิปรายหรือสอบถามรายละเอียด(ประธานสภา)				เกี่ยวกับการขออนุมัติโอนงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ ไปตั้งจ่ายรายการใหม่ จำนวน  ๕ รายการ งบประมาณ  ๔๘๒,๙๐๐   บาท      กระผมขอมติจากที่ประชุม ด้วยครับ
มติที่ประชุม						อนุมัติ 		๑๓   เสียง
						ไม่อนุมัติ		   -   เสียง
						งดออกเสียง 	  ๒   คน 

นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์				๓.๘ ขออนุมัติจ่ายขาดเงินสะสม เพื่อจ่ายคืนเบี้ยยังชีพ(ประธานสภา)					ผู้สูงอายุที่ได้รับเบี้ยยังชีพที่มีความซ้ำซ้อนกับสวัสดิการอื่นๆ   			
ขอให้เลขานุการสภาฯ ชี้แจงรายละเอียดและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับเรื่องดังกล่าว
นางสาววีณา  โต๊ะสาน			        ด้วยจังหวัดนครศรีธรรมราช ได้แจ้งหนังสือด่วนที่สุด ที่ นศ (เลขานุการสภาฯ)			๐๐๒๓.๓/ว๕๐๗๖  ลงวันที่ ๒๑ กันยายน ๒๕๖๕ เรื่องมาตรการใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหาผู้สูงอายุที่ได้รับเบี้ยยังชีพที่มีความซ้ำซ้อนกับสวัสดิการอื่น ซึ่งกรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเรียกเงินคืนเบี้ยผู้สูงอายุแล้ว โดยเงินดังกล่าวรอนำส่งคืน และเรียกคืนเบี้ยยังชีพแล้ว องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำเข้าเงินสะสม การขอคืนภายในปีงบประมาณที่รับเงิน เมื่อตรวจสอบแล้วเห็นว่าถูกต้องให้จ่ายคืนเงินรายรับดังกล่าว โดยต้องได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่น และการขอคืนเงินภายหลังจากปีงบประมาณที่รับเงินรายรับ เมื่อตรวจสอบแล้วเห็นว่าถูกต้อง ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ่ายขาดเงินสะสมได้ โดยต้องรับอนุมัติจากสภาท้องถิ่น
สำหรับในส่วนขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรังนั้น ได้มีการเรียกคืนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุที่มีความซ้ำซ้อนกับสวัสดิการอื่นจำนวน ๕ ราย และการขอคืนเงินดำเนินการหลังปีงบประมาณที่รับเงิน จึงจำเป็นต้องขออนุมัติสภาฯ เพื่อจ่ายขาดเงินสะสมคืนให้กับผู้สูงอายุที่ได้รับเบี้ยยังชีพที่มีความซ้ำซ้อนกับสวัสดิการอื่น    จำนวน ๕ ราย  รวม ๖๓,๒๐๐ บาท ดังนี้

1. นายวิศาล  สมเชื้อ 		จำนวน ๕๑,๐๐๐ บาท
2. นางสุชาติ  ศรีทอง		จำนวน   ๔,๒๐๐ บาท
3. นางเอี่ยม  ศรีสว่าง		จำนวน   ๒,๕๐๐ บาท
4. นายสถิน  ศรีสว่าง		จำนวน   ๒,๕๐๐ บาท
5. นายประทีป  รูปพร้อม	จำนวน   ๓,๐๐๐ บาท

นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์			มีสมาชิกท่านใดจะสอบถามเกี่ยวกับรายละเอียดในเรื่องดังกล่าว(ประธานสภาฯ)				หรือไม่ ขอเชิญ	สอบถามได้ครับ
ที่ประชุม				ไม่มี
มติที่ประชุม	ที่ประชุมมีมติอนุมัติ  ให้จ่ายขาดเงินสะสมคืนให้กับผู้สูงอายุที่ได้รับเบี้ยยังชีพที่มีความซ้ำซ้อนกับสวัสดิการอื่น  จำนวน ๕ ราย  รวม ๖๓,๒๐๐ บาท      ด้วยคะแนนเสียง ๑๓ เสียง งดออก ๒ เสียง

นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์			๔.  เรื่องอื่นๆ 
(ประธานสภา)	      ๔.๑ รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕

ขอให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 

นายสันติ  พันธวาที				ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  (นายกอบต.ทุ่งปรัง)			พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 5 ) พ.ศ.2546  มาตรา 58 
/ 5 ได้กำหนดให้นายกส่วนตำบลรายงานผลการปฏิบัติงานตา
นโยบายที่ได้แถลงไว้ ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นประจำทุกปี นั้น       
บัดนี้ กระผมนายสันติ  พันธวาที  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง ได้รวบรวมผลการปฏิบัติงาน  ซึ่งเป็นผลการดำเนินงาน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ.2564  ถึง วันที่ 30 กันยายน พ.ศ.2565  พร้อมได้จัดทำเป็นรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง เสร็จเรียบร้อยแล้ว และกระผมขอรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง ดังต่อไปนี้
				วิสัยทัศน์  “ตำบลทุ่งปรัง คุณภาพชีวิตดี  ชุมชนเข้มแข็ง  ราษฎรอยู่ดีมีสุข”

นโยบายที่ 1 นโยบายเร่งด่วน
1.1 จัดหาทรัพยากรน้ำ (น้ำประปา) โดยร่วมกับกลุ่มผู้ใช้น้ำ สร้างและพัฒนาประปาชุมชนให้ทั่วถึง บํารุงรักษา ซ่อมแซม ให้อยู่ในสภาพที่สมบูรณ์ ใช้การได้
  					1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาเด็กก่อนเรียนทุกสถานศึกษา
    	1.3 ส่งเสริมสุขภาพของประชาชนในท้องถิ่นโดย โดยการให้มีการตรวจร่างกาย ตรวจโรคของผู้สูงอายุและสตรี และมีการรักษาพยาบาลเบื้องต้น
1.4 บริหารจัดการขยะและวางแผนอย่างเป็นระบบเพื่อไม่ให้เกิดผลกระทบในทุกๆด้าน

2. นโยบายทั่วไป
2.1 ด้านอาชีพ  ส่งเสริมสนับสนุนการผลิต การพัฒนาคุณภาพและการตลาดสินค้าหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ์
2.2 ด้านการศึกษา ศาสนา กีฬา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและการท่องเที่ยว
2.2.1 ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนานักเรียนทั้งสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการและศูนย์อบรม ศาสนาอิสลาม ให้มีความพร้อมมากยิ่งขึ้น
2.2.2 ทํานุบํารุง ศาสนสถานที่เป็นการใช้ร่วมกันของประชาชนให้มีความสมบูรณ์ สามารถประกอบศาสนพิธีได้ สะดวก
2.2.3 ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาของนักเรียน เยาวชน ประชาชนและร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จัดกีฬา ระดับหมู่บ้าน ระดับตําบล ระดับอําเภอและระดับจังหวัด
2.2.4 ส่งเสริมสนับสนุนให้มีสถานที่ออกกําลังกาย สนามกีฬาและอุปกรณ์ในการออกกําลังกายของประชาชนใน ระดับหมู่บ้านและระดับตําบล
2.2.5 ส่งเสริมกิจกรรมงานประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นอันมีคุณค่าของตําบลทุ่งปรัง
2.2.6 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการท่องเที่ยวต่างๆ ในพื้นที่

2.3 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
2.3.1 ก่อสร้าง ประสานงานและพัฒนาระบบข่ายถนนให้ทั่วถึงและบํารุงรักษาให้อยู่ในสภาพสมบูรณ์
2.3.2 สนับสนุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยวของตําบลทุ่งปรังอย่างทั่วถึง
        	 				2.3.3 ประสานงานพัฒนาระบบไฟฟ้าในชุมชนให้ทั่วถึงและสมบูรณ์

   						2.4 ด้านกิจการ วัยรุ่น สตรี และคนชรา  
2.4.1 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาเยาวชนนอกสถานศึกษา เพื่อการเป็นผู้นําท้องถิ่นและเป็นเจ้าบ้านที่ดีรองรับการพัฒนาตําบลและการท่องเที่ยวในท้องถิ่น
2.4.2 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาสตรี เพื่อเพิ่มรายได้ ลดรายจ่ายในครัวเรือน
        					 2.4.3 ส่งเสริม สนับสนุนสวัสดิการคนชราและผู้พิการ

   					 2.5 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
         	     2.5.1 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมของชุมชนด้านเกษตรชีวภาพและลดเคมีการเกษตร
2.5.2 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม    ร่วมกับหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง
2.5.3 สนับสนุน ประสานงานหน่วยงานอื่น ในการร่วมกันกําจัดขยะมูลฝอย
  						2.6 ด้านการบริหารงานจัดการองค์กรและสํานักงาน
2.6.1 พัฒนาบุคลากร ข้าราชการ ลูกจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งปรัง ให้มีความรู้ ความสามารถ เพื่อรองรับการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการบริการประชาชนที่ดี
2.6.2 พัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารสนเทศ ให้มีประสิทธิภาพและสะดวกในการ นํามาใช้ให้เกิดประโยชน์
2.6.3 พัฒนากิจการการป้องกันสาธารณภัยในตําบลให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และมีการจัดอบรม สมาชิก อปพร. เพิ่มเติม การฝึกอบรมทบทวน ตลอดถึงการการจัดชุดหนึ่งตําบลหนึ่งทีมกู้ภัย
2.6.4 ปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่และสํานักงานองค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งปรังให้สะดวกและ พอเพียงต่อการบริหารและบริการประชาชน
2.6.5 ส่งเสริมให้ราษฎร ประชาคมในท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการดําเนินงาน เพื่อให้เกิดความโปรงใส ตรวจสอบได้และเกิดประโยชน์สูงสุด
2.6.6 พัฒนาระบบการให้บริการให้ทันสมัย ตลอดถึงการเปิดช่องทางในการสื่อสารกับประชาชนด้วยเทคโนโลยี เช่น ระบบไอที โซเชี่ยลเน็ตเวิค หรือแอพพลิเคชั่น ต่างๆ เป็นต้น 

นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์        		มีสมาชิกท่านใดจะเสนอเรื่องอื่นใดอีกหรือไม่
(ประธานสภาฯ )          			 	
ที่ประชุม				ไม่มี    

นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์     		บัดนี้  การประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง สมัยสามัญ (ประธานสภาฯ )              		สมัยแรก	ประจำปี  ๒๕๖๖  ได้ดำเนินครบตามระเบียบวาระการ
ประชุมแล้ว และไม่มีผู้ใดเสนอเรื่องอื่นใดอีก กระผมขอปิดการประชุม  



ปิดประชุมเวลา  ๑๕.๐๐ น.


		( ลงชื่อ )     วีณา   โต๊ะสาน     ผู้จดรายงานการประชุม
		     	           (นางสาววีณา   โต๊ะสาน)
                                    		           เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล



     		 ( ลงชื่อ )     ประทีป  วิบุลย์ศิลป์    ผู้รับรองรายงานการประชุม
	     (นายประทีป  วิบุลย์ศิลป์)                                                
	       ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล































				

      




